Azacéan, Estatuios
ESTATUTOS DE LA ASQCIACION
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TITULO PRIMERO: Denominacién, fines, domicilio y ambito.

Articuio i:
Al amparo dei articuio 22 de la Constitucion Espafiola se constituye con la denominacién
"Asociacion «Azacan»” una ASOCIACION con personalidad juridica y plena capacidad de
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El régimen de la asociacion estda constituid - los presentes estatutos y los acuerdos

validamente adoptados por su Asambl organos directivos, dentro de la esfera de su
respectiva competencia. E-il 10 1o previ 0 establecido en la Ley Organica 1/2002,
de 22 de marzo, reguladora del Derec

Articule 2: Fines.

i. El fin de esta asociacidn es: trabajar y actuar en favor de ios Puebios dei Sur y de ias
personas desfavorecidas de nuestra sociedad. Y mds concretamente podemos hablar de los

cwn':nnﬁh:ﬁ finac:
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a. El apoyo a proj 05 e iniciativas de desarrollo en pal‘;es 0 Ie;c,luneﬁ en situacidon de
emergencia, necesnadas de ayuda humanitaria o en vias de desarrollo.

b. La educacion v la sensibilizacion de Ja sociedad espaiiola, especiaimente de ia juventud,

J
sobre 108 pi’\".‘vb{ mas de la COOpﬁI‘ﬂ"‘"‘?‘ Yy de nuestia sociedad.

¢. La accidon con sectores desfavorecidos o con riesgo de exclusion social de nuestra
sociedad, en especial con inmigrantes, promocion de la mujer en todos su ambitos,
infancia y iercera edad.

d. La promocién y desarrollo del comercio justo tanto en los paises anteriormente citados
COMo Sil USSino paiS.
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e. Laformacion y el envio de voluntarios y cooperantes a paises o regiones en situacién de
emergencia, necesitadas de ayuda humanitaria o en vias de desarrollo.
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La prestacion de asislencia alimentania y de ofra indole a personas en bﬂJ&Ll{)ﬂ d’e?"

vulnerabilidad o similar

! cumplimiento de estos fines se realizaray las siguientes actividades:
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a. Promover y desarroliar actividad§s y\campafias que se estimen pertinentes para nuestros
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b. Mantener relacion y desarrollar actividades con ofras entidades que tengan objetivos

c. Desarrollar actividades econdmicas, encaminadas a la realizacion de sus fines o a allegar
recursos con ese objetivo.
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coniraios de todo génerd

¢

¢. Ejercitar toda clase de acciones conforme a las leyes o a sus estatutos.

uwdad no estara restringida exclusivamente a beneficiar a sus asociados sino abierta a
Iml r otro posible beneficiario que retina las condiciones v caracteres exigi

r.:..‘

¢ sus propios fines.

La asociacion contara con los medios personales y materiales adecuados y con la organizacién
idénca para garantizar ¢l cumplimiento de los fines estatutarios.

Articulo 3: Domicilio y ambito territorial.
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El domicilio social de la asociacion esia silvado en la CALLE CARMELO N3, 47613-
VALLADOLID, &)

La asociacidn nodra disnoner de otros locales en el ambito de la O
Autdnoma o fuera de ella, cuando 10 acuerde la Asamblea General Extraordinaria.
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2l ambito territorial en el que desarrollard principalmente sus funciones es la Comunidad

Autonoma de Castilla y Leon.

Articulo 4: Duracion.

La duracion de la asociacion sera por tiempo indefinido. mientras la Asamblea Genera
Extraordinaria no acuerde su disolucion en la forma que se prevee en los presentes estatutos o de
acuerdo con la ley.

TITULO SEGUNDO: Organos de gobierno y representacién.

Articulo 5: Clases y principios.

sz

de Ia asociacion son:

P

os drganos de gobierno y representacion

1.-La Asambiea General de Asociados como Organo supremo.

2.-La Junta dircctiva como 6rgano colegiado de direccion permanente.
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Azacan, Estatuios
Capitulo I: La Asamblea General.

Ariicuio 6: Composicién.
I.a Asamblea General es el drgano supremo de la asociacion y esta constituida por todos los
asociados. Se reunira LLa.idu lo acuerde la Junta Directiva. 9 r propia iniciativa o porque lo

Las reuniones de la Asambiea General seran ordinarias y extraordinarias.

La Asamblea eral se reunira en sesion ordinaria como minimo una vez a
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cinco meses siguienies al cierre del ejercicio.

La Asambiea General se reunira en sesién extraordinaria cuan las circunstancias io aconsejen, a
juicio del Presidente, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito la

Articuio 8: Convocatoria.
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|.as convocatorias de las Asambleas Generales se realiza

y hora de la reunion asi como el orden del dia con ex i0n concret: 08 asulto sa tratar.
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convocatoria habran de edlar al menos qumc dias, do asimismo hacerse constar si

procediera .,—, fecha v hora
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Articule 9; Qudrum de asisiencia y voiaciones.

Las Asambieas Generaies, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los asociados con
derecho a voto, y en segw”a convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados con
derecho a esencia del Presidente y Secretario, o de las
personas que legalmente les sushtuyan

Generales en cualguier otro asociado. Tal representacion se otorga por escrito v debe obrar en
poder del secretario de la asamblea, al menos guince minutos antes de la celebracién de la
sesién. Tos asociados que residan en ciudades distintas a aquel]aq en que tenga su domicilio
social la asociacion, podran remitir por correo {a documentacion que acredite la representacion.

Los acuerdos se tomarén por mayoria simp'ie de ias rsonas presentes o represemaaas cuando
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Azacan, Fstatutos
Serd necesario mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que resultard
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10.2 relatlvo a la disolucion de la asociacion, para la cual se precisara el voto favorabie de las
tres cuartas partes de los asociados.

Articulo 10: Competencias.

1. Son compeiencias de ia Asambiea General Ordinaria los asunios siguienies:
a. Laaprobacion de la memoria anual de actividades.
b. El examen v aprobacion de cuentas v balances del cjercicio econémico.
c. 1aaprobacion del presupuesto de ingresos ¥ gasios.
d. La aprobacion del programa de actuacion
e. Laeleccion de la Junta Directiva
f. Fijar las cuotas v aportaciones econdmicas de los asociados.
g. La aprobacion de la colaboracion y desarrolio conjunio de actividades con oiras

b. La reforma de los presentes estatuios.

LLa aprobacion de la posible federacion o fusion con otras entidades.

C.
d. iaampliacién de los periodos de reeleccidn para los cargos de la Junta Directiva.
e. Ladisolucion de la asociacion

£ Solicitud de declaracién de Utilidad Piblica

g. Lautilizacion por parte de la asociacion de otros iocaies aparte dei domicilio sociai.

h. Cualquier otro asunto gue no sca competencia de la Asamblea General Ordinaria.

Articulo 11: Obligatoriedad de los acuerdes.

Los acuerdos adoptados conforme a los preceptos anteriores obligaran a los asociados, incluso a
los no asistentes, llevandose un libro de actas gue firmara el Presidente v el Secretario

Capitulo II: La Junta Directiva.

Articuio 12: Composicion. \
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De las sesiones levantard acta el Secretario, con el visto bueno del Presidente y la reflejard en el
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Articulo 16: Competencias
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ropios de las finalidades de la Asociacién, siempre que no requieran, segin estos Estatutos,
utorizacién expresa de la Asamblea General.
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Son facultades nariiculares de la Junta Directiva
a. Dirigir las actividades sociales v llevar la gestién econdmica v administrativa de la

Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos de acuerdo con las
directrices de la Asamblea General v bajo su control.

b. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

¢. Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los Balances y las Cuentas
A

nialac
faravadiines.

£

Resolver sobre ia admision de nuevos asociados.

@

Atender las propuestas y sugerencias que formulen los asociados, adoptando al respecio
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f. Nombrar delegados para alguna determinada actividad de ia Asociacion.

Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General

Aa Acnriadne
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Articulo 17: Presidenie. Competencias,
Son propias del presidente las funciones siguientes:

a. Ostentar la representacion legal de la Asociacion ante toda clase de organismos pliblicos
Y pﬂ'vau(}b.
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Directiva, asi como dmﬂn' las dellberdcmne

¢. Ordenar pagos acordados véalidamente y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia

£

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion aconseje o en el
desarrollo de sus actividades resuite necesaria y conveniente, sin penmcm de dar cuenta
posteriormente a la Junta Directiva. LA TN
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f. Cualquier otra facultad gue no esté atribuida de manera especifica a ningin ofro organo
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Ser elegido para formar parie de la Junta Directiva y escoger a los miembros de la
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Recibir un eiemplar de los estatutos ¢e 1a asociacion
Qor midn con nantar 1%10‘111'\. a Ia adaneidn Ao t‘ru.ldi/"tr\ Alaniniinarine canivrg Al v gon
el WY WS ik ~I-\.u.\-.. :J Vi L il .~\-I-U’ Aodvil v ATULINIGS .l.n'_‘:\.-iu;.;lh’.u.l“‘l LUl ML ‘V SJ\.ri

informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el
ElC'L'lCTdO L'lU.L. €N Su €aso. 11"11'001'1921 13 qancum

Son deberes de los asociados.
Compariir tas finait {ades de la asociacion y colaborar para la consecucion de ias nnsmas.

Cumplir los presentes estatutos y los acuerdos vélidos de las asambleas ¥ la Junta

TYirantitrna
LALLWATLL VU

Cumplir i
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Articuio 29:

.

o
oluntario o como consceucneia de sancion. sc le requerira para que cumpla con las obligacioncs
a devolucion de los
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no tendra derecho :
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beiacion estan constituidos por:

Los recurso

a. Las cuotas de asociados, periddicas o extraordinarias.

b. Los productos de los bicnes v derechos gue ic correspondan, asi como las subvencioncs,
legados v donaciones que pueda recibir en forma lepal.

¢. Laventa de publicaciones v material.

d. Cualguier ofro recurse licito
Articulo 32
La asociacion dispsn i tuali s asociados, llevard una contabilidad
que permita ner la img il del patr ¢l resultado v de su situacion f';La_rauf"za, asi
como de ias actividad i ruara el mvenmno de sus menes y recog 4 en un libro

llevara conforme a las normas especificas que les t‘esulten de aplicacioi.
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El gjercicio social y econdmico serd anual y su cierre tendrd lugar el 31 de Diciembre de cada

ias causas de disolucion de la asociacion seran:

a.-Por voluniad dc 1os asociados W\”"ngesa{f} gn., Asamblca General Extraordinaria
convocada a tal efecto con el voto favordble de ﬁ re&uart‘n\ partes de los asociados.




b.-Por las causas determinadas en el articulo 39 del Codigo Civil.

¢.-For sentencia judicial fimme,

Acordada la disolucion, la Aqthlea General FExtraordinaria nombrard una comisién

1
tiquidadora, la cual velara por la .:oudad del patrimonio de ia asociacion. Cerzesp& wdera a los
iiquldau(‘lfes concluir {as o i ChnteEs 3 ¥ efectuar las nuevas JuE S€an pieCisas pdaia fa
liquidacion: cobrar 10 s créditos, i dmm(mm y pagar a los acreedores. Extinguida la
asociacion, st mo ; iquido serd transmitido a una entidad o entidades
Y

semejanies, que deberdan aplicario a la realizacion de actividades gue promuevan el ieres
general, que sean no restrictivas sino abiertas a cualauier posible heneficiario, v gue se realicen
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sin animo de hucro.
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En Vailadolid, a 28 de Mayo de 2016

4% AwT

Esther Rodriguez Pérez CON D.N.I. 71934419X, como Secretaria del Grupo Azacan-Serso
Castilla y Ledn, sito en la Calle Carmelo n°3, 47013 de Valladolid, expido la presente
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Nl IHGTENTA Ae nue lns agtatuios han Anadadn redantadne incinvendn 1ac mon,
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acordadas en la Asamblea General Extraordinaria de Asociados celebrada al efecto el dia 28 de

Mayo dec 2016, donde dicha modificacion fuc votada por unaminidad.
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Valladolid, 18 de noviembre de 2014




Junta de Castilla y Ledn

OELEGACION TERRITCRIAL VALLADOLID

Visados, conforme & lo establecido en la Ley
Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, e incgpor g
al Registro,de Asociacionas, con & N.2. .S
Secoidned.C, en virtud de Resolucién de la Secretaria
Ganeral de la Conssjerfa de la Presidencia de
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